ZARZADZENIE NR 130/2024
BURMISTRZA KSIAZA WLKP.

z dnia 12 lipca 2024 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Emilii Sczanieckiej
w Konarzycach

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 .
poz. 737) oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U.z2021 r. poz. 1428) zarzadza sie, co nastepuje:

§1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Emilii Sczanieckiej
w Konarzycach.

§2. Tre$¢ ogtoszenia okresla zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Ksigz Wlkp.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 130/2024
Burmistrza Ksigza Wlkp.
z dnia 12 lipca 2024 r.

BURMISTRZ KSIAZA WLKP.
ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA

SZKOtY PODSTAWOWEIJ IM. EMILII SCZANIECKIE)
W KONARZYCACH

I. Organ prowadzacy szkote:
Gmina Ksigz WIlkp. ul. Stacha Wichury 11a, 63-130 Ksigz Wlkp.
Il. Nazwa i adres szkoty, ktorej konkurs dotyczy:

Szkota Podstawowa im. Emilii Sczanieckiej w Konarzycach, ul. Szkolna 6, Konarzyce,
63-130 Ksigz Wilkp.

lll. Wymagania wobec kandydatow:

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U.
22023 r. poz. 2578) moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w publicznej
szkole podstawowej;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, zzakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny zzakresu zarzadzania oswiata
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktdrym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo osSwiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa
art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
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7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z2024r. poz.986), aw przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz.U. z2023r. poz.742, 1088, 1234, 1672, 1872
i 2005 oraz z 2024 r. poz. 124, 227), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
zdnia 27lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r. poz. 2183 zpdin.
zm. https://sip.legalis.pl/document-
full.seam?documentld=mfrxilrtgdytcmzzgaztqltwmvzcdmjzgy4ds), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 104);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$é jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672 oraz
z 2023 r. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowej specjalnej,
moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktoéry:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze itytut zawodowy licencjat, inzynier lub rdéwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w pkt I11l.1. ppkt 2-11 niniejszego ogtoszenia.
3. Stanowisko dyrektora w publicznej szkole podstawowej moze zajmowac rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1,
na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzagdowej,
kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania
z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy
na podstawie przepiséw ustawy zdnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U.
22022 r. poz. 854)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, o ktéorym mowa wust. 1, z wyjatkiem
wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

4. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowaé osoba niebedgca nauczycielem, ktdra
spetnia tgcznie nastepujace wymagania:
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1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w pkt Ill.1. ppkt 2, 5, 6, 8, 10, 11 niniejszego ogtoszenia.
IV. Wymagane dokumenty.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub dyrektora publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. 22021 r. poz. 1428) oferty osdb przystepujgcych do konkursu
powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Szkoty
Podstawowej im. Emilii Sczanieckiej w Konarzycach,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegoélnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedgcej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt.2: Swiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studidw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych,

z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
oswiatg,

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

- dokumentu  potwierdzajgcego  znajomos¢  jezyka  polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r. poz. 672 oraz z 2023r.
poz. 1672) lub
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- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nietoczy sie postepowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat niebyt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
22024 r. poz. 104),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, oktéorym mowa wart. 7 wust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczerstwa
panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z2024 r. poz.273) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela inauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r.
poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872, 2005 oraz zroku 2024r. poz. 124, 227), lub karg dyscyplinarna,
oktérej mowa wart. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27lipca  2005r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),

15) oswiadczenie, e kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych ikorzysta
z petni praw publicznych;

16) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
przeprowadzenia konkursu.

V. Informacja o sposobie itermin sktadania ofert, dopuszczeniu sktadania ofert w postaci
elektronicznej oraz o sposobie powiadamiania kandydatéw.

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i numerem telefonu oraz dopiskiem , Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Emilii
Sczanieckiej w Konarzycach” w terminie do dnia 31 lipca 2024r. (sSroda) do godz. 15.00 (wtgcznie)
w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Ksigzu Wlkp. (pokdj nr 1) lub przesta¢ poczta na adres:

Urzad Miejski w Ksigzu Wlkp.
ul. Stacha Wichury 11a
63-130 Ksigz Wlkp.
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O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty do Urzedu Miejskiego w Ksigzu WIkp.

2. Dopuszcza sie sktadanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do
oferty.

3.0 terminie imiejscu przeprowadzania postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej, bezzwtocznie po uptynieciu terminu sktadania ofert.

VI. Klauzula informacyjna.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Administrator

danych Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Ksigza Wielkopolskiego.

Inspektor Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac wysytajac e-mail:
Ochrony Danych | inspektor@rodo-krp.pl Iub telefonicznie: +48 792 304 042.

Pani/Pana dane osobowe s3 przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania z zakresu ubiegania sie o

Cele . . R . . . . -
rzetwarzania stanowisko dyrektora jednostki oswiatowej, przechowywanie dokumentacji postepowania przez przewidziany
Zan ch prawem okres, kontaktowania sie z Panig/Panem i odpowiedzi na Pani/Pana zapytania, ewentualnego ustalania,
¥ dochodzenia i obrony roszczen.
Podstawg przetwarzania sa:
1.obowigzek prawny Administratora (art. 6 ust. 1 lit. c RODO),
2.realizowanie zadahi w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej powierzonej
Administratorowi (art. 6 ust. 1 lit. e RODO),
.wyrazona przez Panig/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a — w odniesieniu do danych wykraczajacych poza
3 7 Pania/P goda (art. 6 1 lit. a RODO) dniesieniu do danych wyk jacych
wymagane do przeprowadzenia postepowania, w odniesieniu do szczegdlnych kategorii danych osobowych:
4 przetwarzanie jest niezbedne do wypetienia obowigzkéw i wykonywania szczegélnych praw przez administratora
lub osobe, ktérej dane dotyczg (art. 9 ust. 2 lit. b RODO),
5.przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczer (art. 9 ust. 2 lit. f RODO),
Podstawa

przetwarzania 6.przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z waznym interesem publicznym (art. 9 ust. 2 lit. g RODO),

7 .przetwarzanie jest niezbedne ze wzgleddéw zwigzanych z interesem publicznym w dziedzinie zdrowia publicznego
(art. 9 ust. 2 lit. i RODO),

8.wyrazona przez Panig/Pana zgoda (art. 9 ust. 2 lit. a RODO) — w odniesieniu do danych wykraczajacych poza
wymagane do przeprowadzenia postepowania, a takze obowigzujgce przepisy prawa krajowego, w szczegdlnosci:

1)ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
2)ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela wraz z aktami wykonawczymi

3)ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, wraz z aktami
wykonawczymi.

Dane
podlegajace
przetwarzaniu

Przetwarzaniu podlega¢ mogg w szczegdlnosci Pani/Pana dane identyfikacyjne (imie, nazwisko), dane kontaktowe
(numer telefonu, adres e-mail), dane adresowe, dane o wyksztatceniu.

Co do zasady dane pozyskujemy bezposrednio od Pani/Pana. Pani/Pana dane mogg by¢ przekazane réwniez od innych

Zrodio danych 0s6b, np. sktadajgcych dokumenty w postepowaniu.

Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane rowniez przez inne podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowe
Odbiorcy danych | powierzenia (obstuga informatyczna, ochrona oséb i mienia, obstuga ptatnosci) oraz udostepnione organom
panstwowym, gdy bedg tego wymagaty przepisy prawa.

Pani/Pana dane osobowe s3 co do zasady niezbedne do realizacji celéw ustawowych Administratora i realizacji
umowy. W przypadku ich niepodania realizacja powyzszych moze okazad sie niemozliwa.
W pozostatym zakresie podanie danych osobowych odbywa sie na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

Podanie danych
osobowych

W zaleznosci od podstawy przetwarzania Pani/Pana danych osobowych posiada pan prawo do:

1.23dania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcow danych o sprostowaniu lub usunieciu danych
Przystugujace osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,

Pani/Panu prawa 2.wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

3.whniesienia skargi do organu nadzorczego (obecnie Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych),

4 .cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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Zautomatyzowan
e podejmowanie
decyzji

Pani/Pana dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Waznos¢ zgody

W przypadku przetwarzania na podstawie wyrazonej przez Pani/Pana zgody, przystuguje Pani/Panu prawo do jej
cofniecia
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego dokonano przed tym cofnieciem.

Okres
przechowywania

Pani/Pana dane przechowywane beda przez okres realizacji wskazanych wyzej celéw oraz przez okres wymagany
przepisami obowigzujacego prawa, tj. zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011r. w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwéw zaktadowych (Dz.U. z 2011 r. Nr 14 poz. 67 ze zm.).

Transfer do
panstw trzecich

Administrator nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do paristw trzecich. Dane osobowe moga by¢
przekazywane poza UE tylko na Pani/Pana zadanie lub w celu realizacji wspdtpracy miedzy Panig/Panem a
Administratorem. W takim przypadku, kazde przekazanie bedzie dokonywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz przy zachowaniu odpowiednich zabezpieczen.

Id: 1971E445-D12D-4E7B-972F-64DCE478A0B1. Podpisany Strona 6




	ZARZĄDZENIE NR 130/2024 BURMISTRZA KSIĄŻA WLKP. z dnia 12 lipca 2024 r.
	§ 1
	§ 2
	§ 3
	§ 4
	Załącznik 1
	cyf. rz. I w zał.1
	cyf. rz. II w zał.1
	cyf. rz. III w zał.1
	ust. 1 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 1
	pkt 2 w zał.1 ust. 1
	pkt 3 w zał.1 ust. 1
	pkt 4 w zał.1 ust. 1
	lit. a w zał.1 ust. 1 pkt 4
	lit. b w zał.1 ust. 1 pkt 4
	tir. 1 (1) w zał.1 ust. 1 pkt 4 lit. b


	pkt 5 w zał.1 ust. 1
	pkt 6 w zał.1 ust. 1
	pkt 7 w zał.1 ust. 1
	pkt 8 w zał.1 ust. 1
	pkt 9 w zał.1 ust. 1
	pkt 10 w zał.1 ust. 1
	pkt 11 w zał.1 ust. 1

	ust. 2 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 2
	pkt 2 w zał.1 ust. 2

	ust. 3 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 3
	pkt 2 w zał.1 ust. 3
	pkt 3 w zał.1 ust. 3
	tir. 1 (2) w zał.1 ust. 3 pkt 3


	ust. 4 w zał.1
	pkt 1 w zał.1 ust. 4
	pkt 2 w zał.1 ust. 4
	pkt 3 w zał.1 ust. 4
	pkt 4 w zał.1 ust. 4
	pkt 5 w zał.1 ust. 4
	cyf. rz. IV w zał.1 ust. 4
	pkt 1 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 2 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	tir. 1 (3) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 2
	tir. 2 (4) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 2
	tir. 3 (5) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 2

	pkt 3 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	tir. 1 (6) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 3
	tir. 2 (7) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 3
	tir. 3 (8) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 3
	tir. 4 (9) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 3

	pkt 4 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 5 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 6 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	tir. 1 (10) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 6
	tir. 2 (11) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 6
	tir. 3 (12) w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV pkt 6

	pkt 7 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 8 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 9 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 10 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 11 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 12 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 13 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 14 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 15 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV
	pkt 16 w zał.1 ust. 4 cyf. rz. IV

	cyf. rz. V w zał.1 ust. 4
	cyf. rz. VI w zał.1 ust. 3




